Lehrermangel und Teilzeit

Beitrag von , kleiner gruener frosch*“ vom 14. Februar 2023 19:19

Zitat von Sommertraum

Was glaubst du nicht? Dass wir keine Mehrarbeit abrechnen kénnen? Leider ist das
tatsachlich so, da es an GS und MS nicht Ublich ist, dass Plus- bzw. Minusstunden
gezahlt werden. Die Begrindung daflr ist, dass wir ja unsere mobile Reserve haben.
Leider deckt die mR jedoch nur einen Bruchteil der anfallenden Vertretungen ab.

Hm, wenn es die "mobile Reserver" gibt und sie eingesetzt wird, ist das doch gut. Dann braucht
man natlrlich keine Mehrarbeit ((anweisen und abrechnen). Wenn die mobile Reserve aber nur
einen Bruchteil der anfallenden Vertretungen abdeckt, gibt es eigentlich nur 3 Mdglichkeiten:

a) improvisieren und damit den Unterricht abdecken

b) Mehrarbeit und damit den Unterricht abdecken

c) die Stunden ausfallen lassen.

Wenn die Mehrarbeit aber anfallt, muss sie natlrlich bezahlt werden - unabhangig von der
theoretisch zur Verfigung stehenden mobilen Reserve,
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