Feststellungsverfahren, PE oder Entfristung???

Beitrag von ,Nesimi“ vom 20. Februar 2023 12:00

Hallo zusammen,

ich verfuge Uber einen Magisterabschluss im Fach Sport und arbeite seit drei Jahren als
Vertretungskraft (Sport) in einer Ersatzschule (Real- und Grundschule auf einem Campus).

Das Ganze ist so aufgeteilt, dass ich 18 Std. im Sekl und 10 Std. im Primarstufen Bereich
unterrichte. Diese Aufteilung bringt natlrlich zwei unterschiedliche Arbeitsvertrage mit sich mit.

Da meine Jahresvertrage auf insgesamt vier Jahre befristet sind, muisste ich jetzt eine
Entscheidung fir eine QualifizierungsmaBBnahme treffen. Zur Auswahl stehen: Das
Feststellungsverfahren, die padagogische EinflUhrung und die Entfristung. Ich hatte zu jeder
QualifizierungsmaBnahme eine Frage:

1) Musste ich zwei unterschiedliche Feststellungsverfahren, jeweils fur die Sekl und fir die
Primarstufe, machen? Oder wirde ein FV in einer Schulform ausreichen?

2) Wenn ich die Padagogische Einfuhrung fur den Sekl Bereich mache, durfte ich damit auch in
der Primarstufe ohne ein Zweitfach fristlos unterrichten?

3) Bleibt man im Falle einer Entfristung fir immer in der EG107?

Ich hoffe auf eure Unterstltzung =
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