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Ragnar Danneskjoeld

Ich gebe Dir mal ein Beispiel das bleibt sogar im öD also kein Vergleich mit der freien
Wirtschaft. Ein Bachelor Absolvent des Bauingenieeurwesens kann bei uns als Seiteneinsteiger
einsteigen. Er erhält dann bei uns in NTW zunächst Eg 10, ab 2026 dann gnädigerweise wegen
"A13 für alle" eine Anpassung auf Eg11. Er bleibt aber "nur" normaler Lehrer ohne weitere
Aufstiegschancen in Eg 11.

Im kommunalen Dienst gibt es für den gleichen Abschluss passende Angebote zwischen Eg 11
und Eg 12, alle jedoch im TvöD, der nochmal besser bezahlt. Wer das Glück hat bei
kommunalen Versorgern unterzukommen hat die gleichen Eingruppierungen, jedoch aufgrund
eines besseren Tarifvertrages nochmal rund 500 Euro monatlich (brutto) mehr in der Tasche.
Darüber hinaus sind Aufstiegschancen (Abteilungsleitung, Amtsleitung) gegeben.

Schaut man sich den Bereich IT an, da sind die die Eg 11 und Eg12 teilweise sogar für
Beschäftigte ohne Studium mit ähnlicher Erfahrung freigegeben.
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