Kundigungsfrist Vertretungslehrkraft fur Planstelle
Niedersachsen

Beitrag von ,chemikus08“ vom 10. Marz 2023 17:31

Im Zweifel greift auch die ausserordentliche Kindigung aus wichtigem Grund. Das darf namlich
auch der Arbeitnehmer. Ob die Aussicht auf eine bestimmte Stelle einen wichtigen Grund
darstellt, bitte mit einem Arbeitsrechtler abklaren. In NRW jedenfalls ist es Behdrdenintern so
geregelt, dass Auflésungsvertragen in solchen Fallem immer zu entsprechen ist. Frag daher
bitte unbedingt bei Euren PRs nach, ob da eine ahnliche Regelung besteht.
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