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Vielen Dank für Eure Antworten.

Ich gehöre keiner Gewerkschaft an, was ich momentan etwas bereue...

Was heißt eine 18 Stunden-Stelle? Dass der Angestelltenvertrag entfristet wird? Ich MUSS dann
18h unterrichten? Verwirke ich dann meinen Anspruch auf die Planstelle?

Ich habe letztens mit der ADD telefoniert um mich nach meinen Chancen auf die Planstelle zu
erkundigen. Ich bin auf Listenplatz 6 für meinen favorisierten Einsatzort (bin ortsgebunden) -
was auch immer das bedeutet. Und ich habe alle Boni die man mit Vertretungsverträgen
erhalten kann, da ich insgesamt über 5 Jahre als Lehrerin in Voll-& Teilzeit in RLP gearbeitet
habe.

Ich bin eigentlich ganz froh wenn der Teilvertrag übermorgen endet und ich wieder auf meinen
regulären 12h bin, damit ich wieder mehr Zeit für meine Kinder habe... 18h regulär würden
mich derzeit doch etwas überfordern. Ich habe diese absehbare Zeit des Vertretungsvertrages
als Chance gesehen mal anzutesten, wie es mit einem höheren Deputat wäre. Ich wollte damit
meinem erkrankten Kollegen helfen, den ich wirklich sehr schätze und natürlich den Kindern
und habe nicht damit gerechnet dass man versuchen würde mich vertraglich über den Tisch zu
ziehen.

Bevor überhaupt jemand das Thema "klagen" angestoßen hatte, ging es mir vorrangig darum,
dass der Fehler korrigiert wird und sich jemand aus der Schulleitung ordnungsgemäß bei mir
entschuldigt.  Jetzt weiß ich nicht, ob ich mir überhaupt vorstellen kann weiterhin an der
Schule zu arbeiten... Habe aber nach 9 Jahren Zugehörigkeit auch Angst vor einem Neuanfang
an einer anderen Schule.
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