Leistungsorientierte Besoldungsbhestandteile

Beitrag von ,,Quittengelee” vom 12. Marz 2023 19:10

Zitat von Moebius

Ich weild nicht, ob du es gehoért hast, aber ich habe gerade mal fur dich geklatscht.

-~
Danke! ‘=%

Naja, das Problem ist ja nicht, dass Leute nur was flir Bonuszahlungen machen. Jeder hat
andere Interessen, der eine mag lieber Buju-Spiele organisieren, der andere Computer
administrieren oder Schileraustausch arrangieren. Ich ware dann schon froh, wenn ich das
machen darf, was ich gerne mache und hinterher das vielleicht jemand lobend erwahnt oder
zumindest mich die einmal aufgebaute Struktur im nachsten Jahr wieder nutzen lasst. Ist bei
uns nicht selbstverstandlich. (Noch ne Abminderungsstunde ware der Traum.)

Aber eine zu versteuernde Pramie, die irgend ein Minister meint, auszahlen zu wollen, um
Lehrer zu animieren, mal mehr zu machen? Oder um Leuten, die z.B. kommissarisch jahrelang
Schulleitungen vertreten und wirklich Uber das vertretbare Mall hinaus flr lau Zusatzarbeit
leisten, mit einmal Uberwiesenen xxx Eur abzuspeisen finde ich eher unangenehm.
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