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Hallo liebes Forum,

ich saufe ja ohnehin schon in Arbeit ab - daher habe ich Reduktion beantragt und diese ist auch
genehmigt worden. Erstmal habe ich aber noch mehr als genug zu tun - und als ob das nicht
reicht, ist jetzt noch der Kollege im Parallelleistungskurs krank geworden. Das heißt, dass ich
parallel unterrichte: Ich unterrichte teilweise in 2 Räumen 2 Leistungskurse. Die Projektthemen,
die anteilig zu bearbeiten sind, knallen auch doppelt auf und die Kursarbeit muss von mir statt
für wie gewohnt 15 Lerner für 31 Lerner korrigiert werden. Eher durch Zufall hatte ich jetzt
erfahren, dass ich mir das tarifbeschäftigte Lehrkraft gar nicht so ohne weiteres bieten lassen
muss. Es geht schließlich auch seit Wochen schon so... Ich unterrichte jetzt allerdings nicht
tatsächlich mehr STunden, sondern parallel und korrigiere exakt das Doppelte, also schon
doppelte Belastung. Kann ich da überhaupt was tun? Ich kann kräftemäßig einfach nicht
mehr...Ein "danke" habe ich bisher auch noch nicht gehört..

Danke im Voraus für Antworten,

Haubsi
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