Trotz Corona mit Maske arbeiten - Stigmatisierung?

Beitrag von ,,Tom123“ vom 28. Marz 2023 16:39

Zitat von Quittengelee

Wer erwartet das von wem und wie soll das rechtlich sauber umgesetzt werden, wenn
es keine Vorschriften mehr gibt?

Und ich meine nicht, was jeder fur sich am Ende personlich entscheidet, ethisch gefuhlt
besser ist 0.a., sondern juristisch korrekt.

Es geht doch nur darum, dass man nicht grob fahrlassig handeln kann. Wenn Du beispielsweise
mit Maske rumlaufst, wird man dir wahrscheinlich keine grobe Fahrlassigkeit unterstellen.
Anders sieht es sicherlich aus, wenn Du dich trotz bekannter Infektion, ohne Maske etc. neben
deine vulnerable Kollegin sitzt und sie schwer erkrankt. (Ja, s3g4 es wird schwer das zu
beweisen. Trotzdem macht es die Sache nicht besser...)
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