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Zitat von Tom123

Es geht doch nur darum, dass man nicht grob fahrlässig handeln kann.

Macht man ja auch nicht. Es ist explitzit erlaubt bzw. sogar gefordert, dass man Symptomlos
arbeiten geht. Also ist man rechtlich aus der Nummer raus, sowohl der infizierter als auch der
Arbeitgeber/Dienstherr.
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