Personalrat - Ist das machbar? NRW

Beitrag von , Quittengelee” vom 1. April 2023 14:07

Der PR bekommt oft sehr persdnliche Einblicke in die Probleme und Belange von Kolleg*innen
und muss geschickt und diplomatisch arbeiten und doch manches Mal klar Position beziehen.
Ich wirde mich vor einer Kandidatur fragen, ob ich generell Vertrauen im Kollegium geniel3e.
Einem 28-Jahrigen, der erst seit einem Jahr an der Schule ist, wirde ich den Posten nicht
empfehlen.

Zitat von Lehrer1231238

Wieso? Oder ist das jetzt hier wieder eins der Treads, wo die LuL hier im Forum steil
gehen, weil der Themenersteller ein Wort am spaten Abend verwechselt hat und daher
sofort die Kompetenz in Frage gestellt wird?

PR-Arbeit hat viel mit gesetzlichen Fragestellungen zu tun, ich hab mich schon auch Uber deine
Anfrage gewundert. Nach Erfahrungen zu fragen ist natlrlich okay, aber Grundlegendes, was
man selbst nachschlagen kénnte, wenn man es wirklich wissen wollte, wie
Abminderungsstunden, da frage ich mich schon, wie lange du dich mit dem Amt und seinen
Aufgaben beschaftigt hast, bevor du dich hier angemeldet hast. Das klingt etwa wie "Hallo, wie
viel muss ein Kultusminister so arbeiten oder ach nee, ich meine ja Schulleiter, ich wurde
gefragt, ob ich sowas machen will."

Edit: unser PR hat nicht mal eine halbe Stunde pro Person zur Abminderung.
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