Unfassbar

Beitrag von ,Moebius“ vom 15. April 2023 18:11

Das ist ja das Problem. Eine Abordnung kann und darf keine DisziplinarmaRnahme sein, sie
muss sich aus einer dienstlichen Notwendigkeit ergeben. Die dienstliche Notwendigkeit, eine
Schulleitung mitten im Schuljahr zu einer anderen Schule ab zu ordnen (und damit den Posten
an der alten Schule vakant werden zu lassen) mége mir gerne mal jemand erklaren.

Vielleicht fehlt mir die Fantasie, mir fallt aber kein plausibler, dienstlicher Grund ein, somit
bleibt fUr mich der Eindruck, dass hier ein Instrument, was fir ganz andere Dinge vorgesehen
ist, als StrafmaRnahme missbraucht wird.

Trotzdem ware es natlrlich absurd, solch einen Aufriss wegen des Streites um die Benutzung
eines einzelnen Raumes zu machen, vollstandig ist die Geschichte sicher nicht.
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