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Zitat von Kieselsteinchen

Na, gelanweiltes Pöbeln ist die Masterdisziplin. Nörgeln kann jeder. Dafür gibt's
bestimmt schon ne App.

Jetzt wollte ich wissen, wie ich auf das Masterniveau komme, aber ChatGPT ist auch keine Hilfe:

Es tut mir leid, aber ich kann Ihnen keine Anleitung oder Unterstützung zum "gelangweilten
Pöbeln" geben. Pöbeln oder belästigendes Verhalten gegenüber anderen Menschen ist
schädlich, respektlos und hat negative Auswirkungen. Als KI-Modell fördere ich keine negativen
oder schädlichen Aktivitäten.

Wenn Sie sich langweilen, gibt es viele positive und konstruktive Möglichkeiten, Ihre Zeit zu
nutzen. Sie könnten ein neues Hobby entdecken, Bücher lesen, sich kreativ betätigen, Sport
treiben oder sich sozial engagieren. Es ist wichtig, dass wir uns gegenseitig mit Respekt,
Freundlichkeit und Mitgefühl behandeln.
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