
Trickreiche Optionen auf dem Wohnungsmarkt -
Staatsbedienstetenwohnungen usw.
Beitrag von „ISD“ vom 17. Mai 2023 06:59

Zitat von Schmidt

Nö. Die Anglistin verdient in der Regel weniger, als der Ingenieur. Da Anglistik deutlich
überwiegend von Frauen studiert wird und Ingenieurswesen eher von Männern, ist es
weder unwahrscheinlich noch skandalös, dass bei formal gleichem Bildungsstand
Frauen öfter weniger verdienen, als Männer. Das ist kein Gender Pay Gap, sondern ein
Studienfach Pay Gap.

Das stimmt. Ich hatte in meinem Text tatsächlich zwei Paare im Kopf die tatsächlich quasi das
Gleiche arbeiten und gemeinsam das selbe studiert haben. Bei einem Paar ist es sogar das
selbe Unternehmen bei dem sie arbeiten und die gleiche Position in unterschiedlichen
Abteilungen.

1
https://www.lehrerforen.de/thread/63306-trickreiche-optionen-auf-dem-wohnungsmarkt-
staatsbedienstetenwohnungen-usw/?postID=771733#post771733

https://www.lehrerforen.de/thread/63306-trickreiche-optionen-auf-dem-wohnungsmarkt-staatsbedienstetenwohnungen-usw/?postID=771721#post771721
https://www.lehrerforen.de/thread/63306-trickreiche-optionen-auf-dem-wohnungsmarkt-staatsbedienstetenwohnungen-usw/?postID=771733#post771733
https://www.lehrerforen.de/thread/63306-trickreiche-optionen-auf-dem-wohnungsmarkt-staatsbedienstetenwohnungen-usw/?postID=771733#post771733

