Unfassbar

Beitrag von ,Moebius“ vom 18. Mai 2023 16:04

Das ist alles wilde Spekulation.

Wie gesagt: wenn die Kollegin sich wirklich etwas vorwerfen lassen muss, ist ein
Disziplinarverfahren der richtige und "faire" Weg.

Was mich argert ist nicht die Tatsache, dass sich eine Schulleitung kritisch hinterfragen lassen
muss, sondern die Art des Vorgehens - kein juristisch sauberes Verfahren, sondern stattdessen
das Aufbauen von psychischem Druck und der Missbrauch von Instrumenten als
Disziplinierungsmittel, die fir ganz andere Dinge vorgesehen sind.
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