
Einstellung gegenüber Seiteneinsteigern
Beitrag von „raindrop“ vom 2. Juni 2023 12:51

Zitat von Paraibu

Wenn ein Unternehmen dringend Verstärkung benötigt, aber der "Markt" leergefegt ist
und zusätzliche Kräfte mit der eigentlich gewünschten Qualifikation nicht zu finden
sind, wird man umso mehr darauf achten, dass die alternativ eingestellten Kollegen die
bestmögliche Einarbeitung erhalten und ein freundlicher Umgangston gepflegt wird

In der Wirtschaft werden die Stellen dann oft unbesetzt gelassen. Dort werden extrem selten
völlig fachfremde Menschen eingestellt und ausgebildet, zumindest bei den Stellen, wo ein
akademischer Abschluss vorausgesetzt wird.
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