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Zitat von kleiner gruener frosch

Stimmt. Aber vielleicht ist es ein Problem der Anspruchshaltung. Es ist nun einmal der
JOB. Und kein Ponyhof.

Ja, ich weiß - an dieser Grundeinstellung eines Arbeitnehmers, dass immer alles mehr
nach den eigenen Wünschen gehen muss, kann man auch nicht schrauben. Man kann
sich nur seinen Teil dazu denken.

Fakt ist aber - aktuell lässt sich die Situation nicht anders lösen. Also: Arschbacken
zusammenkneifen.

Fakt ist, dass man an den Stellschrauben Inklusion und Ganztag ganz stark drehen könnte und
so in einigen Bereichen Personal gewinnen kann, wenn man denn will. Man zieht aber lieber die
Daumenschrauben an und macht das bestehende Personal kaputt und den Job damit
unattraktiver.

Auch erschreckend, wie viele das hier immer wieder für alternativlos halten oder gar
vollkommen richtig finden.
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