NRW Work Life Balance vs. Feller Teilzeit
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Zitat von fossi74

Wow. Das durfte zumindest bei den Beamten - so die Zahl stimmt - eine Steigerung um
mehrere 100 Prozent darstellen.

Wenn das KM da nicht bald aufwacht, dann ist denen wohl nicht mehr zu helfen.

Die sind ja so gesehen bereits aufgewacht, waren erschrocken und haben dann die falscheste
MalBnahme ergriffen, die man ergreifen kann.

Gleichwohl ist es irgendwo nachvollziehbar, dass man aus dem vorhandenen Personal
herausquetscht, was geht, weil Lehrerinnen nun einmal nicht auf Bdumen wachsen.

Hatte Feller gesagt, dass wir die nachsten Jahre mit Unterrichtsausfall, Kirzungen in der
Stundentafel etc. leben muissen, weil Lehrerinnen eben nicht auf Baumen wachsen, ware das
zwar in unserem Sinne gewesen, politisch aber eben nicht winschenswert - und alles andere
als opportun. Akute Missstande werden immer der jeweiligen Regierung angelastet und eben
nicht den Vorgangerregierungen.
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