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Der weitaus häufigere Weg, insbesondere in fortgeschrittenerem Alter, dürfte der Exit über
Dienstunfähigkeit sein. Oder, im ersten Schritt, über signifikant steigende Krankheitsphasen zur
Regeneration im laufenden Betrieb.

Ich denke, diese Maßnahme ist kurz gedacht und wird die Probleme nur verschärfen.
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