NRW Work Life Balance vs. Feller Teilzeit
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Zitat von raindrop

Das Problem ist doch, so einen Ausstieg muss man sich finanziell leisten kénnen.

In meiner Altersklasse denken zur Zeit die wenigsten daran, bis 65/66 Jahre + einige Monate
mehr in der Grundschule zu arbeiten. Da niUtzt auch die Aussicht auf eine Pension auf der
Grundlage von Al13 nichts. Entlastungen (welche?) sind nicht im geringsten splrbar, und dazu
kommen nun noch die angeklindigten Verscharfungen (bei der Teilzeit z.B.). Dabei ist der
Ausstiegsgrund "Dienstunfahigkeit" in meinem Umfeld sekundar. Man will einfach nur noch so
frih wie mdglich aufhéren und nimmt die finanziellen Abstriche einfach in Kauf. Die Welle
kommt. Jetzt.
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