NRW Work Life Balance vs. Feller Teilzeit

Beitrag von ,,chemikus08“ vom 23. Juni 2023 08:20

Teildienstfahigkeit

Zu den Fragen der KuKs- wo steht das?
Die Rechtsgrundlage ergeben sich aus:
§ 27 Beamtenstatusgesetz

Und fur die Hohe der Besoldung:

§9 Landesbesoldungsgesetz NRW

§71 Landesbesoldungsgesetz NRW

Far die Kolleg:innen aus anderen BL

Schaut da bitte nochmal in Eurem Landesbesoldungsgesetz nach. Nicht fir den Rechtsanspruch
an sich der in § 27 Beamtenstatusgesetz geregelt ist, sondern vielmehr wegen der Héhe des
Zuschlags. Der betrug namlich irgendwann einmal pauschal 300 Euro und dann gab es die
Verbesserung auf 50% der Differenz. Ob das alle BL umgesetzt haben, weil ich eben n nicht.

Zu erwahnen ist noch, dass die Zulage eine Teildienstfahigkeit von mindestens 20% erfordert.
FlUr Realschullehrer also 24/28 Unterrichtsstunden. Ansonsten entfallt die Zulage! Und
aulBerdem musst Ihr mindestens die Halfte Eures Stundendeputats noch arbeiten.

Das Verfahren kann von beiden Seiten angestoRen werden, also sowohl von der Dienststelle als
auch von Seiten des Beamten.

Gerade habe ich gesehen, dass ich eine Frage Ubersehen habe, namlich "bei welcher Diagnose"

Bei allen Diagnosen. Letztlich hangt es von der Einschatzung des behandelnden Arztes und der
nachfolgenden Beurteilung durch den Amtsarzt ab.

Aus meiner bisherigen Beratungspraxis kann ich nur sagen, da war alles dabei:
Haufig genannt sind psychische Grinde ( F Diagnosen mit eingeschrankter Belastbarkeit) ,

Orthopadische Probleme die zu haufigen Ausfallen fihren (Die freie Zeit ist da eben erforderlich
fur die ganzen Massnahmen bei der Physio)

Aber auch Tinnitus der sich verschlimmert, desto langer ich dem Larm ausgesetzt bin.
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Es gibt da also keine Einschrankungen. Man muss (gegentber dem Amtsarzt, nicht gegenuber
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