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Zitat von chemikus08

Da hilft ein Blick in die TrennungsEntschädigungsVO NRW

https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes…=2&bes_id=48968

Obwohl Angestellte LK hier hicht explizit genannt werden, gilt die TEVO durch eine
entsprechende Bestimmung im Tarfvertrag auch für Angestellte.

Was mir immer noch nicht klar ist: sind diese 25 Cent/km für die Strecke Wohnort-
Abordnungsschule oder Stammschule-Abordnungsschule zu sehen? Bei mehr als 8h
Abwesenheit von daheim zzgl. 4 Euro/Tag, was ja wohl meistens hinkommen wird.

Für beide Strecken oder nur einfach?

Ich meine, wenn jemand nun z.B. nur 50km von daheim aus fahren muss wären es bei 5
Arbeitstagen in der Woche schon 500km, also theoretisch 2000km im Monat (kommt ja nie
ganz hin wegen Brückentagen, Ferien etc.), das wären dann schon gedeckten 500 Euro im
Monat, das Fressgeld von 4 Euro am Tag würde dann unter den Tisch fallen. Richtig?

Wird das dem Einkommen zugeschlagen und muss versteuert werden oder gibt es das bar
ausgezahlt?

Wie gesagt, trotz mehrfacher Nachfrage konnte mir das bei der Bezirksregierung bislang keiner
sagen.
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