
Wenn Teilzeitkräfte Klassenleitungsaufgaben nur
anteilig machen - schafft es eure Schule, dass die
liegengebliebene Arbeit nicht von den
Vollzeitkräften on Top gemacht wird?
Beitrag von „Seph“ vom 2. Juli 2023 10:33

Zitat von Ragnar Danneskjoeld

Mein erster Chef hat zur Problematik der systembedingten Mehrbelastung
(Konferenzen, Fahrten, etc.) von beamteten TZ-Kolleg*innen sinngemäß gesagt:
"Beihilfe und sämtliche Gimmicks bekommen sie aber auch in gleicher Höhe wie die
VZ-Kolleg*innen. Da können sie auch ein bisschen mehr machen." Finde ich immer
noch plausibel - und das sage ich als baldiger TZ-Lehrer.

Ich finde das nicht ansatzweise plausibel. Sie mögen die Beihilfe zwar in gleicher Höher
erhalten, bezahlen dafür aber - anders als Angestellte - auch den verbleibenden Teil der PKV in
gleicher Höhe von ihren verminderten Einnahmen. Was ansonsten mit "sämtliche Gimmicks"
gemeint sein soll, erschließt sich mir nicht. Die Pensionsrückstellungen können damit jedenfalls
nicht gemeint sein.
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