Wenn Teilzeitkrafte Klassenleitungsaufgaben nur
anteilig machen - schafft es eure Schule, dass die
liegengebliebene Arbeit nicht von den
Vollzeitkraften on Top gemacht wird?

Beitrag von ,,DFU“ vom 2. Juli 2023 16:07

Wenn die Klassenfahrten dazu fuhren, dass alle Kollegen Uber ihre Arbeitszeit hinaus belastet
werden, dann muss auch da eine Lésung gefunden werden, die bei Personalmangel dann
vielleicht heiBen muss, dass das Kollegium als Ganzes, das in der Besetzung nicht leisten kann.

Wenn man wie bei euch nur alle vier Jahre fahrt, dann kann man die zusatzlichen Stunden
vielleicht tatsachlich innerhalb der vier Jahre auf Vertrauensbasis abfeiern. Eine Teilzeitkraft mit
50% braucht dann aber zum Abfeiern im gleichen Rahmen dann schon 8 Jahre. Oder sie muss
zusatzlich entlastet werden.
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