Wenn Teilzeitkrafte Klassenleitungsaufgaben nur
anteilig machen - schafft es eure Schule, dass die
liegengebliebene Arbeit nicht von den
Vollzeitkraften on Top gemacht wird?

Beitrag von ,,Tom123“ vom 2. Juli 2023 18:00

Zitat von DFU

Wenn man wie bei euch nur alle vier Jahre fahrt, dann kann man die zusatzlichen
Stunden vielleicht tatsachlich innerhalb der vier Jahre auf Vertrauensbasis abfeiern.
Eine Teilzeitkraft mit 50% braucht dann aber zum Abfeiern im gleichen Rahmen dann
schon 8 Jahre. Oder sie muss zusatzlich entlastet werden.

Oder die Vollzeitkrafte fahren alle 2 Jahre. Aber bei uns gibt es auch Lehrkrafte, die gerne mit
auf Klassenfahrt fahren und dann regelmafiger fahren und andere nur, wenn ihre eigene Klasse
dran ist oder gar nicht. Das kann man halt alles auch nicht wirklich genau messen und
vergleichen. Den Eltern machen wir halt klar, dass es kein Recht auf Klassenfahrten gibt und sie
dankbar sein sollen, wenn Kollegen Klassenfahrten oder auch Ausflige machen. Da fangt es
auch schon wieder an schwierig zu werden. Mit Sachunterricht kann man gefuhlt standig auf
Unterrichtsgang sein. Andere Fachlehrkrafte eher weniger. Letztlich muss jeder flr sich gucken,
dass er seine Belastung angemessen steuert.
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