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Zitat von Aviator

Wäre es da nicht mehr als recht, diese Zeit zumindest in einfacher Weise (ohne
Zuschlag für Unterrichtsnachbereitung etc. natürlich) angerechnet zu bekommen,
zusätzlich zur Bezahlung mittels Trennungsgeld? Alles andere ist schon wirklich, mal
genau betrachtet, eine sklavenähnliche Verfügung seitens des Landes über die
Mitarbeiter.

Wenn es dir widerfährt kannst du es doch einklagen. Dann kann man ja sehen ob es rechtens
ist oder nicht.
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