Vorgehensweise Kundigung bei komplexem
Sachverhalt

Beitrag von ,,Tom123“ vom 31. Juli 2023 18:43

Zitat von ZurZeit

Die Rechtsberatung der GEW scheint leider nur GEW-Mitglieder zu beraten. Der
zustandige Personalrat zeigte sich eher verhalten bei der Beurteilung der

vertragsrechtlichen Sache. Ich solle die zustandige Sachbearbeiterin der BezReg nach
Moglichkeiten eines Rlcktrittes fragen.

Das sollte eigentlich klar sein. Wenn du bei der BezReg nicht weiter kommst, kédnnte man sich
auch anwaltlich beraten lassen. Die Erstberatung ist in der Regel nicht sehr teuer.
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