Was sind Vorteile Angestelltenverhaltnis gegenuber
Verbeamtung?

Beitrag von ,,chemikus08“ vom 9. September 2023 19:18

Rosalaune

Hmm also das kann ich mir ehrlich gesagt, nur sehr schlecht vorstellen. Meine
gewerkschaftlichen Kollegen wirden mir im Gegenteil die Stunde weniger durchaus génnen, da
sie die finanzielle Diskrepanz auch als ungerecht empfinden. Klagen kann man dagegen nicht,
dass haben wir mit unseren Justizexperten schon durch. Denn es ist ja ein Bestandteil des
Tarifvertrags, dass die flr Lehrkrafte die beamtenrechtlichen Regelungen zahlen. D.h, im
Umkehrschluss z.b. auch, dass in dem Moment wo fir die Beamten die Deputate erhoht
werden, dass automatisch flr angestellte Lehrer mit gilt. Und da das eben genauso im
Tarifvertrag geregelt ist, wirde jedes Arbeitsgericht dazu sagen, pacta sunt servanda, ihr habt
mit beiden Vertragsparteien diesen Vertrag geschlossen, dann haltet Euch auch dran und
drickt uns dieses Problem nicht aufs Auge.
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