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Nehme die Verbeamtung, sofern angeboten.
- Mit E13 hast du gewaltige finanzielle Einbußen im Vergleich

- Die GKV ist wesentlich schlechter als die PKV. Vergleich einfach mal was die PKV/Beihilfe alles
schönes zahlt, wovon du in der GKV nur träumen kannst.

- Die Rente im Vergleich zur Pension ist ein Schlag ins Gesicht

- Die Unkündbarkeit (also hier: ordentlicher Kündigungsschutz) genießt du im TVL erst nach 15?
Jahren (die Zahl habe ich nicht genau im Kopf)

- Die Differenz zwischen TVL und A-Gruppierung steigt mit steigender Erfahrungsstufe noch
mehr

- Es gibt noch genug Bundesländer bei denen du als Beamter krank sein kannst wie du
möchtest und niemals in den Ruhestand versetzt wirst. Den Fall haben wir gerade mehrfach an
der Schule. Da wird jahrelang voll durchbezahlt und die Person(en) eher als Wanderpokale
durch die Schulen gereicht.

- Du bekommst Versicherungen als beamter vergünstigt

- Du bekommst einen besseren Zinssatz bei Krediten
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