
Lehrkräftemangel
Beitrag von „Palim“ vom 17. September 2023 11:50

Zitat von Seph

Ich verstehe den Gedankengang und wir haben diese Diskussionen auch erst kürzlich
im Kollegium gehabt, als es darum ging, die vielen kleinen "Zusatz"-Aufgaben im
Kollegium möglichst breit auf alle zu verteilen. Dort wie hier muss ich dazu einfach
einmal anmerken, dass der Wunsch nach Abgeltung von Routineaufgaben mit
Abminderungsstunden zwar nachvollziehbar, aber nicht vorgesehen sind. Das beruht
auf der fehlerhaften Annahme nicht weniger Kollegen, es handele sich hierbei
überhaupt um Zusatzaufgaben. Dem ist aber nicht so und jede Lehrkraft ist auch
verpflichtet, über ihren Unterricht hinaus Tätigkeiten an der Schule zu übernehmen. Die
wenigen zur Verfügung stehenden Abminderungsstunden sind für "besondere
Belastungen" reserviert und können entsprechende Ungleichgewichte abmildern.

Warum gibt es dann am Gym überhaupt Entlastungsstunden und Beförderungsstellen, wenn
doch alle diese Aufgaben zusätzlich zum Deputat übernehmen sollen und können?

Andere Lehrkräfte fordern, dass ihre zusätzlichen Aufgaben auch entlastet werden wie bei
einigen am Gym.

Wer dagegen spricht, muss begründen, warum es an einer Schulform - überhaupt oder höhere -
Entlastungen für Aufgaben gibt, die in anderen Schulformen ohne diese übernommen werden
müssen.
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