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Zitat von Antimon

Mag sein, ich achte nicht sehr darauf, wer sich in dem Kontext ausserst. Es fallt mir nur
auf, dass es wahnsinnig wichtig zu sein scheint, beférdert zu werden. FUr mein
Empfinden ist dieser Gedanke nicht mit unserem Berufsbild vereinbar. Wir haben fur
die administrativen Aufgaben einfach eine Assistenz, dann braucht sich keiner damit
rumplagen. Ich fande es durchaus befremdlich, als Fachvorstand hdher entléhnt zu
werden als meine direkten KuK. Jeder von denen macht was in der Schulentwicklung.
Keine dieser Aufgaben ist mehr "wert" als die andere. Die Schulleitung tragt eine
Menge Verantwortung, es ist klar, dass die mehr Geld bekommen. Und sie bekommen
eh zu wenig fur das, was sie tun.

Nochmal: Das ist etwas, was du als Gymnasiallehrkraft von deutschen Gymnasiallehrkraften
horst, nicht von uns aus der SEK.l (zumindest nicht aus BW) oder auch aus den Grundschulen.
Auch bei uns bekommen Fachvorstande einfach Al3, genau wie ich, die ich in der
Schulentwicklung mitarbeite, wie die Kollegen im Stundenplanungsteam oder wie andere KukK.
Auch bei uns ist keine dieser Aufgaben mehr wert als andere, nur SL und stellvertretende SL
erhalten mehr Geld.
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