Al4 Stellen erfragen bzw. offen ansprechen? Ebenso
Entlastungsstunden.

Beitrag von ,,Bolzbold“ vom 18. September 2023 09:17

Ich denke, beim Anliegen des TE mussen wir unterscheiden zwischen der konkreten Situation
vor Ort und den offiziellen Verfahren.

Aus dem Posting ist zu entnehmen, dass es an dieser Schule keine Transparenz zu geben
scheint und dass es entweder keinen o6ffentlich zuganglichen Geschaftsverteilungsplan gibt -
oder dieser bislang nicht wahrgenommen wurde.

Es gibt Schulleitungen die genauso vorgehen, wie vom TE angedeutet. Das liegt aber daran,
dass das Kollegium die Schulleitung gewahren |asst. Bei einer kompetenten Personalvertretung
ware das nicht méglich.

Al4-Stellen mussen immer oOffentlich ausgeschrieben werden, nicht zuletzt damit auch externe
Kandidatinnen Uberhaupt davon Kenntnis erhalten. Gekungelt wird an Schulen immer, denn die
Schulleitung moéchte sich naturlich mit loyalen und im Idealfall ebenso kompetenten Leuten
umgeben.

Es ist am Kollegium wie an jedem/jeder Einzelnen, sich hier bei Bedarf direkt bei der
Schulleitung zu melden und zu informieren.
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