Was sind Vorteile Angestelltenverhaltnis gegenuber
Verbeamtung?

Beitrag von ,,CDL” vom 18. September 2023 16:12

Zitat von nihilist

soviel ich weiB, gelten gesundheitliche griinde leider nicht als begriindung fur teilzeit.

Natlrlich gelten diese, sie mussen nur ausreichend schwerwiegend und entsprechend
nachgewiesen sein. Das ist schlieBlich die Basis fur die Entlastung schwerbehinderter/
behinderter/ schwer erkrankter KukK.
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