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Also in den weiterführenden Schulen gibt es in NRW an den Schulen selbst den Lehrerrat, der
zum Teil Aufgaben nach dem LPVG wahr nimmt. Darüber haben wir dann die Dienststellen bei
den Bezirksregierungen. Und dort werden dann die Bezirkspersonalräte gebildet. Aus diesem
Blickwinkel heraus gucken wir sozusagen von außen auf das System. Dies garantiert eine
gewisse Neutralität. Was die Arbeit vor Ort der Lehrerräte anbelangt, da ist es schon wichtig
Position zu beziehen und in der LK für ein Meinungsbild und auch entsprechende Abstimmung
zu sorgen.

Wichtige Themen sind hier die Grundsätze zur Unterrichtsverteilung, die Organisation des
Vertretungsunterrichts, die Erstellung und Verabschiedung von einer Teilzeitvereinbarung. Dies
sind alles Themen, die von einigen SL ungern diskutiert werden, weil man vielleicht meint, dass
als Sonnenkönig alleine zu entscheiden. In solchen Fällen wünschen wir uns schon Lehrerräte,
die auch in den Konferenzen hier eindeutig Stellung zu beziehen, dass offene Fragen geklärt
werden. Leider erlebt man es aber auch, dass die SL den Lehrerrat an die kurze Leine nimmt. In
solchen Fällen darf man sich dann nicht wundern, wenn betroffene Kollegen sich direkt an den
Bezirkspersonalrat wenden, was ihr gutes Recht ist. Wobei unser Ansprechpartner die
Dienststelle ist, die sich dann bei entsprechenden Anfragen mit den SL in Verbindung setzt.
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