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Jetzt wird das Eis aber ganz dünn.

Wieso? Meine Frau bringt als staatlich geprüfte Technikerin in der Wirtschaft ein Bruttogehalt
nach Hause, das durchaus mit meinen A14 Bezügen vergleichbar ist. Netto bleibt mir davon
etwas mehr, weil die Pensionsansprüche höher sind als ihre Rentenansprüche. Sie muß etwas
mehr für die betriebliche & private Altersvorsorge zurücklegen. Ansonsten ist das monatliche
Netto nach Krankenkasse aktuell ebenfalls vergleichbar, da ich durch die GKV entsprechend
massive Abzüge habe.

Also so extrem gut zahlt der Staat da nicht, wenn man bedenkt, daß man den Techniker schon
mit 21 Jahren in der Tasche haben kann, wohingegen das Studium fürs Lehramt BK inkl. der
Pflichtpraktika etc. dazu führt, daß man mindestens bis zum 27. Lebensjahr kein reguläres
Einkommen hat.

Wie an anderer Stelle schon gesagt wünschte ich mir, daß die IG Metall die Tarife für die
technischen BKs aushandeln würde und keine GEW, die sich nicht ihren Mitgliedern verpflichtet
fühlt sondern Politik machen will.
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