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Zitat von chemikus08

Moglicherweise muss aber auch erst noch eine Arbeitsgericht klaren, ob man so ohne
weiteres die technischen von den anderen BKs abtrennen kann und tatsachlich die
technischen BKs uberhaubt einen Rechtsanspruch auf einen eigenen Tarifvertrag
haben.

Und was ist mit den Blindel-BKs mit technischer Abteilung? Gy

Leute, das mit der IG Metall ist doch voéllig an der Realitat vorbei. Wir haben mit dem
Beamtentum nun mal das Recht auf Gehaltsverhandlungen abgegeben. Die Kréte muss man
schlucken. Der Bereich der IG Metall hat auch reichlich mit BetriebsschlieBungen,
Verlagerungen von Standorten und daraus resultierenden Kindigungen zu tun.

Hier werden immer nur die Nachteile im Bezug auf die "freie" Wirtschaft aufgelistet. Vorteile
werden dezent weggelassen. Dabei ist Corona doch noch nicht lange her mit Kurzarbeit und
Kidndigungen.
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