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Zitat von Ichbindannmalweg

Was dem „Fußvolk“ jedoch sauer aufstößt, ist die nicht notwendige Vermehrung von
Aufgaben durch Kollegen, die sich mit supertollen, öffentlichkeitswirksamen Projekten
befördern lassen.

Was bei uns auch sauer aufstößt ist das System, dass einige Kollegen gewisse Aufgaben nicht
mehr machen müssen (z.B. Klassenlehrer), weil sie in der Vergangenheit gezeigt haben, dass
sie diese Aufgaben nur sehr unzuverlässig erfüllen und bereits Monate zuvor damit drohen,
dass sie sich im entsprechenden Zeitraum krankmelden werden: „Ich will in keiner
Abschlussklasse eingesetzt werden. Wenn ihr mich doch dort einsetzt, werde ich (in 7 Monaten)
bei der Abgabe der Prüfungsvorschläge krank sein. Ich erstelle keine Prüfung!“

Und das Schlimme: Diese Kollegen kommen mit ihrer Verweigerungshaltung durch und andere
sind dafür gleich Klassenlehrer von vier Klassen und müssen für zwei Abschlussklassen
Prüfungsvorschläge einreichen.
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