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Zitat von Dr. Caligiari

Aber die Regeln sind nun mal mittlerweile anders. Ich hätte auch keine Lust jemanden
zu vertreten, der zu Hause bleibt aufgrund eines positiven Tests, obwohl er keine
Symptome hat und fit ist. Man kann ja eine Maske tragen und Abstand halten, aber
einfach nicht zur Arbeit kommen geht nicht.

Wie kommst du denn eigentlich auf die Idee, dass kleiner gruener frosch gegen
irgendwelche Regeln bzw. Regelungen verstoßen hätte? Er schrieb doch lediglich, dass er sich
aufgrund eines Coronafalles in seinem Kollegium selbst getestet habe. Nicht mehr und nicht
weniger. Davon, dass er zuhause geblieben sei, steht nirgendwo etwas; von Symptomen
seinerseits oder einem positiven Selbsttest beim Frosch ebenfalls nicht.

Dein Hinweis, dass man symptomfrei mit Maske zur Arbeit gehen kann/muss (hat bspw. eine
Kollegin von mir in den letzten beiden Tagen auch gemacht, da ihr Sohn Corona-positiv ist und
mit recht starken Symptomen im Bett liegt), ist ja richtig, steht aber in keinem Zusammenhang
mit dem Beitrag vom Frosch, den du in deinem Beitrag Nr. 34 zitiert hast.

Oder wolltest du uns einfach nochmal auf die geltende Rechtslage hinweisen?
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