Arbeiten trotz Corona-Infektion?

Beitrag von ,Wolfgang Autenrieth” vom 29. September 2023 14:06

Nun - unser Gesundheitsminister hat bei der Aufhebung der Coronaverordnunen im Marz diesen
Jahres festgehalten:

,Baden-Wiurttemberg ist in der Endemie angekommen®“, sagte Sozial- und Gesundheitsminister
Manne Lucha am 23. Februar 2023 in Stuttgart. ,Was akute Atemwegserkrankungen angeht,
bewegen wir uns auf dem Niveau vor der Pandemie. Klar ist, das Coronavirus bleibt uns
erhalten. Wie wir uns eigenverantwortlich vor Infektionskrankheiten schitzen kénnen, wissen
wir alle mittlerweile. Es gilt auch weiterhin: Wer krank ist, bleibt zuhause. Zudem ist der
Impfschutz immer aktuell zu halten. AuBBerdem empfehle ich vulnerablen Gruppen, sich
eigenverantwortlich entsprechend der AHA+L-Regeln zu schitzen. Bei Kontakt mit vulnerablen
Gruppen appelliere ich an Ricksicht und Verantwortung Aller. Dies gilt insbesondere wahrend
der Atemwegsinfektionssaison.
https://www.baden-wuerttemberg.de/de/service/pre...-maerz-2023-auf

Wer rlcksichtslos und verantwortungslos handelt, macht sich eines Dienstvergehens schuldig.
Wer krank ist, ist krank. Wurdest du die Schule betreten, wenn du (noch) symptomlos an
offener TB erkrankt warst?

Sicher nicht - du wurdest mit deiner Schulleitung das weitere Vorgehen besprechen.
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