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Ja, natürlich. Sofort bei Vertragsunterzeichnung. Dabei handelt es sich um eine Stelle als
Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universität, wo ich die Stelle an der Schule auch
angezeigt habe. Es herrschte erst Unsicherheit was hier Haupt- und was Nebenbeschäftigung
ist, beides sind nämlich 40 %-Stellen. Aber da an der Schule die Wochenarbeitszeit mit 41
Stunden beanschlagt wird und ansonsten im TV-L mit 39,x Stunden ist wohl die Stelle an der
Schule die Hauptbeschäftigung.
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