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Zitat von Tete-a-Tete

Eine Frage in die Runde:

Was passiert wenn man eine Vorgriffsstelle annimmt und während der Zeit der
Abordnung schwanger wird bzw. in Mutterschutz usw geht? Muss die versäumte Zeit
dann drangehangen werden? Finde leider keine Quelle dazu ..

Mutterschutz wird selbst bei der Probezeit nicht berücksichtigt. Elternzeit würde bei der
Probezeit rangehangen werden, ich vermute (!) aber, dass die Probezeit sich verlängert, die
Abordnung nicht. In der Theorie braucht man ja die Person an der einen Stelle ab einem
bestimmten Datum. Dadurch geht einfach die Abordnungsschule leer aus, wie das jede Schule
tun würde, wenn jemand in einem bestimmten Zeitraum ausfällt.
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