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Der Arbeitgeber kann mich nicht zwingen, geteilten Dienst zu machen, wenn es dazu keine
Vereinbarung im Vertrag gibt. Gesetzlich vorgeschrieben sind ja nur 30 Minuten Pause.

Natürlich versuche ich in der Zeit zu arbeiten. Aber ohne vernünftigen Arbeitsplatz, bei sehr
hoher Lärmbelästigung und oft fehlendem Material bzw. technischer Ausstattung ist das halt
nicht immer besonders effektiv möglich. Aber das ist ja nicht meine Schuld.

Trotzdem zähle ich das als Arbeitszeit.
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