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Na dann sag das doch gleich. In diesem Fall wäre es auch eine Option, die Dienststelle auf eine
Versetzung aus Fürsorgegründen anzusprechen. Das wäre dann eine Versetzung ganz am
jährlichen Versetzungsverfahren vorbei. Hier empfiehlt sich jedoch den zuständigen Personalrat
mit ins Boot zu holen. Du wärst nicht der erste Fall wo so etwas funktioniert. Einstufungen etc.
bleiben hierbei natürlich erhalten, da der Arbeitsvertrag fortbesteht.
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