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Zitat von Maylin85

Das reichte für eine Vorladung beim Dezernenten und ein gefeffertes Gespräch, in das
sie etwas irritiert, aber ruhig, reingegangen ist und aus dem sie fix und fertig wieder
raus kam. Will sagen, ich habe den Eindruck, dass Leuten bereits in weit weniger
gravierenden Fällen auf den Zahn gefühlt wird, wenn die Schulleitung sich
entsprechend dahinter klemmt.

Was absolut inakzeptabel ist. Die Kollegin hätte das Gespräch abbrechen sollen und bitten es
gemeinsam mit dem Personalrat und ihrem Anwalt fortzuführen. Gegen solche Dezernenten
sollte man vorgehen.
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