Krankmeldungsverfahren - Einfluss der LK?

Beitrag von ,kodi“ vom 6. Dezember 2023 19:24

Zitat von O. Meier

Wenn immer vertreten werden muss, muss auch genug Personal da sein.

Dlnnes Eis, denn daflr ist vorgesorgt in NRW.

Wahrend der Kernzeiten kannst du zur Vertretung verpflichtet werden. ADO §13 (3). Nur mal so
zum Thema, wo zu grolRe Kooperatonsverweigerung dann zum Boomerang werden kann. Trifft
den Kranken dann naturlich nicht direkt, sondern erst wenn er gesund und ein anderer krank
ist.

Insofern ist es immer besser eine Regelung zu finden, die allen Interessen gerecht wird. Reines
zuruckziehen auf Formalia und das kurzfristig vermeintlich beste individuelle Ergebnis, kann
mittelfristig auch ziemlich nach Hinten losgehen. Nehmt euch nicht selbst die
Gestaltungsspielraume.
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