Standig fehlende Kollegen - Konsequenzen?

Beitrag von ,, Sissymaus“ vom 6. Dezember 2023 20:43

Zitat von NRW-Lehrerin

Wohl eher nicht .. finanziell ist es ja ein deutlicher Unterschied.

Wenn aber jemand aus gesundheitlichen Grinden keine Vollzeitstelle schafft, darf das nicht zu
Lasten der Schule gehen. Dann muss man eben seine BU bemuhen oder mit geringerem
Verdienst leben. Kein Arbeitgeber (auch keiner des OD) ist ein Wohlfahrtsverein.
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