
Ständig fehlende Kollegen - Konsequenzen?
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Sind die 25,5 Stunden "voll", werden alle weitere wie bei einer Vollzeitkraft behandelt und
abgerechnet.

Zum Beispiel:

Du hast 23,5 Stunden. Wenn du nun 8 Stunden Mehrarbeit im Monat geleistet hast, bist du bei
Vollzeit. Alle weiteren Stunden werden in dem Monat mit Minusstunden verrechnet und mit dem
Festbetrag abgerechnet.
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