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Zitat von Schmidt

Was genau erwartest du von denen?

Und was genau erwartest du von diesem Thread?

"Die" gibt es ja eben nicht. Personaldezernenten interessieren sich nicht im geringsten für
Einzelschicksale.

Ich würde mir eine Abteilung wünschen, die Personalmanagement und -führung so lebt, wie es
in vielen Betrieben absolut Usus ist. Wertschätzend und mit dem Verständnis, dass
Perspektivlosigkeit und Burnout mit Ende 30 evtl. nicht nur ein individuelles sondern
strukturelles Problem ist... uvm.

Ich bin hier tatsächlich hergekommen, um von Erfahrungen anderer AussteigerInnen zu hören.
Dass ich aber hier ab Antwort 1 belehrt und "in die Schranken gewiesen" werde, als ob ich ein
5.Klässler wäre, erschreckt mich ebenso wie es mich ein weiteres Mal bestätigt...
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