
Ständig fehlende Kollegen - Konsequenzen?
Beitrag von „Kris24“ vom 17. Dezember 2023 19:03

Zitat von state_of_Trance

Also ich leiste keine unbezahlten Überstunden.

Tja, bei mir in Baden-Württemberg wird erst ab 4. Vertretungsstunde im Monat bezahlt (und
auch nur, wenn in den nachfolgenden Monaten keine Minusstunden anfielen (also kein LK 2.
Jahr). Ich darf daher erst nach dem Schuljahr das komplette Jahr abrechnen. 3
Vertretungsstunden gelten als 5 Zeitstunden und sind Pflicht für Beamte (und entsprechend
Reduktion vom Rest ist nur begrenzt möglich).

Vor Corona hatte ich selten so viele Vertretungsstunden, jetzt regelmäßig.
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