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Also bei uns haben Vollzeitkräfte ja 2 VBs pro Woche. Dass man da weniger als die
Hälfte eingesetzt wird, ist extrem unwahrscheinlich. Auf unter 4 Stunden kommt man
nur in Monaten mit Ferien.

Also ja, die allermeisten Vollzeitkollegen bei uns bekommen ihre Stunden bezahlt.

DA sieht man dann auch, wie unterschiedlich die Systeme sind. Bei uns gibt es nur im
Ausnahmefall Plusstunden, aber eigentlich nie soviele, dass man die bezahlt bekommen muss,
sprich Teilzeitkollegen sind mit Plusstunden in der Regel also raus, aber ja, wir haben noch ein
paar KOllegen, die sogar sogenannte Verfügungsstunden haben, wo sie also nicht das volle
Deputat eingesetzt sind und daher dann vertreten müssen an bestimmten Tagen in bestimmten
Stunden oder eben auch nicht, wenn alle da sind.
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