Standig fehlende Kollegen - Konsequenzen?

Beitrag von ,Tom123“ vom 17. Dezember 2023 22:10

Zitat von Anna Lisa

Hast du prinzipiell Recht. Problematisch ist aber z.B. dass du zwischen Herbst- und
Weihnachtsferien einfach mal eben so die Stunden von 2 Wochen zusatzlich arbeitest,
nur damit du dann 2 Wochen Weihnachtsferien hast.

Da ware z.B. ein Streikrecht ganz gut, damit man mal gegen diese Bedingungen
vorgehen kann.

Wenn Du dauerhaft zu viel arbeitest, ist der erste Weg zum Schulleiter. Wenn dieser keine

Abhilfe schafft, ist der Gang zum Anwalt richtig. Momentan zeigt sich, dass das der beste Weg
ist, um etwas zu bewegen...
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